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Skolni vzdélavaci program
domova mladeze

pro mimoskolni vzdélavani a vychovu zaka stfednich odbornych $kol, strednich odbornych
udilist a odbornych ugilist

Vychovné vzdélavaci program vychazi ze zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani.

Je uréen:

e vychovatellm domova mladeze
e vedeni Skoly

e zaklm arodicim

e verejnosti

e vnéjsim evaluacnim organim

Ing. Vladan Digitalné
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Charakteristika domova mladeze

Domov mladeze je jednou ze soucasti Vyssi odborné Skoly a Stfedni odborné skoly, Bfeznice,
RoZmitalska 340. Domov mladeze tvofi se Skolou, jidelnou, télocvi¢nou, venkovni posilovnou,
fotbalovym, multifunkénim hfistém a zahradou jeden aredl. Domov mladeze se nachazi
v tésném sousedstvi Skoly.

Ve své Cinnosti se domov mladeze fidi predevsim zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisti, zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich
predpisd, vyhlaskou MSMT €&. 108/2005 Sb., o $kolskych vychovnych a ubytovacich zafizenich
a Skolskych ucelovych zafizenich ve znéni pozdéjsich predpist, zménami zakon(, predpisy a
normami souvisejicimi a obecné platnymi pravnimi predpisy.

Domov mladeZe poskytuje zaklim stfedni Skoly a studentim vyssi odborné Skoly ubytovani a
vychovné vzdélavaci ¢innost, ktera navazuje na vychovné vzdélavaci ¢innost skoly, zajistuje
celodenni stravovani ubytovanym zakim. Stravovat se mohou i zaméstnanci a cizi stravnici.

. T

V ramci doplrikové ¢innosti nabizi volné pokoje i ostatni verejnosti (soustfedéni sportovnich
klubq, turisté, brigadnici atd.)

Celkova ubytovaci kapacita domova mladeze je 100 l(zek.

Ubytovani Zaci jsou rozdéleni do zakladnich vychovnych jednotek — vychovnych skupin,
Volnocasové aktivity jsou vzhledem k rGznosti zajmG ubytovanych Zakd organizovany napfic
vychovnymi skupinami a jsou nabizeny prevdiné formou akci otevienych pro vsechny
ubytované Zaky, do nékterych aktivit se dafi zapojovat i Zaky neubytované.



Charakteristika pedagogickych a ostatnich pracovniku

PoZzadavky pro vykon cinnosti pedagogickych pracovnik( stanovi zakon ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist. Podle zakona ma pedagogicky
pracovnik splfiovat predpoklady pro vykon funkce podle §3 a splfiovat odbornou kvalifikaci
podle §16. Pozadavky na odbornou kvalifikaci stanovuje Skolsky zakon. Pocet vychovateld je
zavisly na poctu Zaki domova mladeze. V soucasné dobé zajistuji provoz tfi skupinové a jedna
vedouci vychovatelka. Reditel domova mladeZe je feditel $koly.

O chod domova se stara tym nepedagogickych pracovniki — hospoda¥, ucetni, uklizecky.
Poplatky za ubytovani spolu s poplatky za stravovani inkasuje vedouci Skolni jidelny. Kucharky
zajistuji celodenni stravovani zakd.

Kompetence vychovatele
Pedagogické: motivace k uéeni, osobnostni a socialni rozvoj, zdravy zpUsob Zivota, pozitivni
mysleni.

Komunikativni: Uspésné jednani srodici, zdky, spolupracovniky, schopnost vyjadfovat
myslenky, preddvat informace.

Organizacni, Fidici: schopnost planovat, organizovat, stanovovat postupy a metody vychovy,
hodnotit, zobecriovat vysledky, dodrzovat rad.

Charakteristika ubytovanych zakdu

Zaci ubytovani v domové mladeZe pochazeji z rlizného sociokulturniho prostfeni, vyjimeéné
ze vzdalenéjsich regionl. Ubytovanim v domové mladeze ¢asto resi komplikované dopravni
spojeni, ale nejsou vyjimkou i problémy v rodiné. Rozdilnost studovanych obor(, osobni zajmy
i spolecenské vlivy zplsobuje rozdilné chapani Zivota i budoucnosti, ovliviiuji zaméreni a vybér
zajmovych aktivit. VétsSina chlapcl studuje obor vypocetni technika a tudiz i v jejich volném
¢ase hraji pocitace jednu z hlavnich roli. Mimoskolni aktivity organizované domovem jsou
Uspédné a zaky vyhleddvané, pokud se shoduji s jejich aktudinimi zajmy. Zaky ovliviiuje zplsob
motivace a osobni nasazeni vychovatele. Castou prekazkou v realizaci zajimavé aktivity je
nedostatek finanénich prostiedkd. Zaci maji moznost participovat na Zivoté domova mlddeze
pomoci domovni samospravy i individualnimi navrhy a pfipominkami. V. domové mladeze jsou
ubytovani chlapci i divky, zaci stfedni Skoly i studenti vyssi odborné skoly.

V domové jsou tfi vychovné skupiny, jsou tvoreny Zaky rlznych roc¢nikl i obor(, proto je
nabidka volnocasovych aktivit organizovana napfi¢ skupinami, formou spole¢nych akci pro
véechny ubytované. Ucast je dobrovolnd, protoze prvofadou povinnosti 2akd je pfiprava na
vyucovani a na své budouci povolani.

Mezi zaky domova mladeZze mohou byt zaclenéni také Zaci, ktefi potrebuji specificky
pedagogicky pfistup vyplyvajici z jejich zdravotniho postizeni ¢i problémového rodinného
zdzemi. Témto zakam je poskytovana specialni pedagogickd péce a individudlni ptistup, aby
nedochdzelo k izolaci takového Zaka a co nejlépe se dokazal adaptovat v novém prostredi.
Vychovatel spolupracuje s rodici, tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem nebo v pfipadé
nutnosti s pedagogicko-psychologickou poradnou ¢i zdravotnickym zafizenim.
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Pedagogicka dokumentace
e Prihlaska Zaka k ubytovani vdomové mladeze
e Osobni spis Zaka
e Denik vychovné skupiny (vedeny elektronicky)
e Dennizdznam (vedeny elektronicky)
e Vychovné vzdélavaci plan
e Rocni plan domova mladeze
e Maésicni plany
e Vystupni list

Spoluprace se zakonnymi zastupci, Skolou a jinymi subjekty

Zakonni zastupci nezletilych zakd maji prdvo na informace o Zacich pisemnym, telefonickym
nebo osobnim kontaktem. V ptipadé vyskytu problému kontaktuji vychovatelé zakonné
zastupce osobné, telefonicky nebo e-mailem a konzultuji problém. Dulezité skutecnosti
oznamuji rodi¢lim pisemné.

Zakonni zastupci jsou seznameni s vnitinim fadem domova mladeze, reZimem dne a celkovou
strategii na pfislusny skolni rok.

Ve vztahu ke Skole vystupuje domov mlddeze jako partner, podili se na vychové a vzdélavani
zak( v ramci vlastni vychovné vzdéldvaci Cinnosti. Vychovatelé a ucitelé vzajemné konzultuji
podstatné otdzky, zejména problémy vzdélavani a vychovy, spolupracuji pfi feSeni. Skupinovy
vychovatel je v kontaktu s tfidnim ucitelem a vychovnym poradcem. Vychovatelé pravidelné
sleduji studijni vysledky zakl, kontroluji efektivni vyuzZivani studijni doby a snazi se zaky
motivovat k uceni, na pozadani informuji rodice. Pravidelné se zucastiuji pedagogickych
porad ve Skole.

Dalsi subjekty, s nimiz domov mladeze muZe spolupracovat:
e Pedagogicko-psychologicka poradna v Pfibrami
e Odbor socidlnich véci MU Bfeznice
e (Oddéleni socialné pravni ochrany déti
e Dle nutnosti IékaFska zafizeni, Policie CR, Méstska policie v Bfeznici aj.

Materidlni vybaveni domova mladeze
Materialni vybaveni je uréeno pro zZdky a zaméstnance domova mladeze. Dle platnych
predpist podléha kazdoroc¢ni inventarizaci.

Materiadlni vybaveni pro zaky

Témér viechny pokoje jsou vybaveny tfemi lUzky, obsazovany jsou vSak vétSinou dvéma zaky.
Pokoje spliuji podminky vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., pro zafazeni do 1. kategorie. Na kazdém
patie jsou dvé samostatna kridla. Poschodi jsou rozdélena na chlapecka a divdi.

Na kfidlech jsou spole¢né studovny pro vychovné vzdélavaci ¢innost a spontanni individualni
i skupinové aktivity, kuchynky vybavené nabytkem, lednici, mikrovinou troubou a
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rychlovarnou konvici, vylevky a zrekonstruovana socidlni zafizeni. Spole¢né mohou Zaci a
studenti vyuzivat knihovnu, pocitacovou uc¢ebnu, posilovnu, saunu, télocviénu, travnaté hristé,
venkovni ucebnu, ohnisté, parkové upraveny aredl a jidelnu. Dle zajmu z3akl Ize vyuZivat i
sportovni a kulturné-vzdélavaci zafizeni ve mésté.

Vybaveni pokoju:
e valendy s UloZznym prostorem, lGZkoviny, pfehozy
e psaci stoly, Zidle
e lampicky
e Satni skiiné
e skfiné k ulozeni bot, znecisténého obleceni a uklidovych pomucek
e Uklidové pomucky

Ekonomické podminky
Z prostfedk( statniho rozpoctu jsou financovany:
e Mzdové vydaje véetné zakonnych odvodl a ostatni naklady vyplyvajici z pracovné-
pravnich vztah(
e Vydaje na ucebni pomucky
e Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Z prostiedk( zfizovatele jsou hrazeny:
e Investi¢ni ndklady na provoz
e Neinvesti¢ni naklady na provoz

Z prostiedk( ubytovanych zaku jsou hrazeny:
o (Caste¢né naklady na provoz
o Naklady na stravovani

Dalsi finanéni prostredky je mozné ziskat z doplriikové Cinnosti

Bezpecnost prace, ochrana zdravi Zaka a hygienické podminky

Zaci jsou prokazatelné sezndmeni s predpisy a opatfenimi vztahujicimi se k bezpeénosti a
ochrané zdravi nejméné jedenkrat za Skolni rok a vidy pfi ¢innostech, kdy je zvySené riziko
poskozeni zdravi.

Pisemné jsou zpracovany dokumenty:
e charakteristika rizik v domové mladeZe ohroZujici zdravi zakd a opatreni k jejich
odstranéni nebo zmirnéni
e pouceni nezletilych zaka o rizicich a chovani se na vychazkach v dobé pobytu v domové
mladeze
e krizovy plan pro pfipad mimoradnych udalosti vdomové mladeze
e smérnice k uzivani spotrebicl napajenych elektrickym proudem



Domov mladeZze postupuje pti zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na provoz zafizeni a provozoven pro
vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ve znéni pozdéjsich predpisu, kterd stanovi hygienické
pozadavky na prostorové vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni, mikroklimatické podminky,
zasobovani vodou a uklid.

V ramci tohoto pravniho predpisu poskytuje domov mladeze kromé zakladnich podminek pro
ubytovani zejména vymeénu lozniho prdadla, moznost vyuziti ¢ajovych kuchynék, uklid
spoleénych a prostor a socialniho zatizeni.

Pravidla pro prijeti Zzaka do domova mladeze a pro ukonceni

ubytovani

e Umisténi zdka nebo studenta do domova se rozhoduje na zakladé pfrihlasky
k ubytovani podané zakonnym zastupcem nezletilého Zzdka, zletilym Zdkem nebo
studentem. Pfihlaska se podava pisemné vidy do 31. Cervence na kazdy nasledujici
Skolni rok.

e Reditel domova pisemné vyrozumi zletilého 74dka nebo zékon. zastupce nezletilého
zdka o umisténi nebo neumisténi do domova.

e O pfrijeti do domova rozhoduje vzdalenost, dopravni obsluznost mista bydlisté, socialni
pomeéry, zdravotni stav a specidlni vzdélavaci potfeby Zaka. Pokud i po té dojde
k previsu poptavky, budou pfijimani pfednostné z4ci stredni Skoly.

e Pri pfrijeti se uprednostnuji Zaci Skoly, ale pokud kapacita ubytovaciho zafizeni
prevysuje poptdvku, Ize nabidnout volné pokoje cizim zakam.

e Ubytovani vdomové neni narokové. Uplata za ubytovani se fidi Smérnici ke stanoveni
Uplaty za ubytovani

Ukonceni ubytovani zaka v domové mladeze
e 73akovi mGze byt v pribéhu $kolniho roku ukonéeno ubytovani, pokud o to pisemné
pozada zakonny zastupce zaka nebo zletily zak.
e Zakovi je ukon&eno ubytovéni, pokud neni v daném terminu uhrazena Uplata
za ubytovani.
o Ubytovany Zak prestal byt Zakem Skoly nebo byl z domova vyloucen.

Pti ukonceni ubytovani béhem skolniho roku rodice nezletilych zak( nebo zletili Zaci odevzdaji
zadost o ukonceni ubytovani a vychovatelka pfi predavani majetku Skoly vyplni se zdkem
Vystupni list.

Podminky pro ¢innost Zaku se special. vzdélavacimi potifebami

Vzdélavani a vychova zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zajistuje formou individualni
nebo pripadné skupinové péce. Podminky jsou upravovany vidy individudlné podle stupné a
charakteru specialnich potfeb. K vytvareni vhodnych podminek je moZno vyuZit systém
poradenskych sluzeb Skoly. Vychovatelé spolupracuji se zdkonnymi zastupci, seznamuji se
s rodinnym zdzemim. Zajisti pro Zaky se specidlnimi potfebami podplirnd opatfeni napfr.



odlisné casové limity, tymova spoluprace, aktivizace a motivace, doucovani, ¢innosti Sité na
miru, zdznam pozitivniho vyvoje.

Vzdélani Zaki mimoradné nadanych a talentovanych

Prvotnim Ukolem je objeveni mimoradného talentu, zak( s mimoradnymi schopnostmi
uméleckymi i pohybovymi, Zaky s mimoradné vysokou urovni vykonu ve vsech nebo pouze v
urcitych oblastech vzdélavani. Mimoradné nadani Zaci se projevuji jako vyrazné osobnosti,
mohou mit ale problémy v komunikaci, v sebehodnoceni, jsou ¢asto citlivi na kritiku a
hodnoceni druhych. Ve vzdélavani je vhodné vyuzivat ndrocnéjsi metody a postupy,
problémové a projektové vyucovani, samostudium, praci s ICT aj. Zaci by méli byt vhodné
zapojovani do tymové prace, zajmovych Gtvar(. Lze doporudit i externi vyuku napf. v ZUS, ve
specificky zamérenych zdjmovych atvarech

Cil vzdélavaciho programu

Cilem domova mladeze v oblasti vzdélavani a vychovy je pfedevSim mnohostranny rozvoj
osobnosti zaka a jeho vychova v dobé mimo vyucovani. Timto jsou urceny zakladni ukoly, které
spocivaji v citlivém pedagogickém vedeni Zakd k ucelnému vyuzivani volného ¢asu. Specifické
prostiedky, formy a metody pomahaji plnit zformulované ukoly a dosdhnout cile vychovy
mimo vyucovani, které si ve vzdélavacim programu volime.

Ukoly vychovy mimo vyuéovani
e vychovné vzdélavaci a seberealizacni (seberealizace a osobnostni rozvoj, prostor pro
sebevychovu
e socidlni (spolecenské uplatnéni, vzdjemna ucta, respekt, ndzorova snasenlivost,
sodalita a dislednost, aktivita a ¢innost)
e relaxacni (upeviovani zdravi a obnova sil)

Prvofadym ukolem je zabezpecit viem zakim odpovidajici studijni, stravovaci a ubytovaci
podminky a vytvofit jim co nejvhodnéjsi zazemi pro vyuziti volného ¢asu. Pobyt v domové
mladeZe je organizovan vnitfnim fadem a reZimem dne. V dobé mimo vyucovani maji
ubytovani mozZnost sportovniho a kulturniho vyziti.

Smysluplné vyuzivani volného ¢asu ma vyznam pfi formovani osobnosti. Vedle odpocinku,
zabavy, kompenzace uceni a prace je to i pfilezitost k poznavani rlznych druht cinnosti a
oblasti Zivota spolecnosti, coZ je dulezité z hlediska profesni orientace a pfipravy na povolani
i pro ostatni formy Ucasti na Zivoté spole¢nosti. U¢elné traveni volného &asu v kolektivu
vrstevnik(l pozitivné ovliviiuje navyk tymové prace, formuje dovednosti, védomosti,
schopnosti, zajmy, volni i dalsi charakterové rysy, upeviuje télesné i dusevni zdravi.

Formy vzdélavaciho programu

Jednd se o vychovu a vzdélavani neformalniho a informalniho charakteru.



Délka a ¢asovy plan

Casovy plan SVP domova mladeZe neni roénim planem, ale ma $irsi ¢asovy zabér a obsahuje
¢innosti na dobu stfedniho vzdélavani, ukonéené maturitni zkouskou. SVP domova mladeZe je
tedy koncipovan na dobu ¢tyF let (3kolni rok 2025/2026 a7 $kolni rok 2028/2029). Na SVP
navazuje rocni plan ¢innosti domova mladeze a jeho konkretizace v skupinovém vzdélavacim
programu a tydennich planech ¢innosti domova mladeze.

Rocni plan cinnosti domova mladezZe je koncipovan vidy na jeden Skolni rok a obsahuje
koncepci ¢innosti domova mladeze jen s orienta¢nim ¢asovym uréenim jednotlivych Cinnosti.
Roc¢ni plan ¢innosti domova schvaluje rfeditel Skoly.

Mésicni plan ¢innosti — zakladem mési¢niho planu je program jednotlivych skupin domova
mladeZe, jsou zde uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni terminy, vychazejici ze SVP
domova mlddeze a rocniho vychovné vzdélavaciho planu vychovy mimo vyucovani. Kazdy
vychovatel v nich zverejiiuje prehled planované pravidelné i jednorazové cinnosti. Mési¢ni
plan schvaluje vedouci vychovatelka, informuje feditele Skoly.

Rezim dne je soucasti vnitfniho fadu domova mladeZze a jeho obsahem je ¢asové urceni
pravidelnych ¢innosti Zak( tj. doba urcena k odpocinku, traveni volného ¢asu a pfipravé na
vyucovani.

Rozvrh sluzeb vychovatell je zpracovavan vedouci vychovatelkou, sluzby se upravuji aktualné
dle realizovanych akci.

Zajmové aktivity jsou nabizené pribéiné na zakladé individualnich zajm0 a studijniho
zaméreni zaku a studentd, ¢asovych, finanénich a materialnich moznostech zaku i zafizeni

Metody vychovné Cinnosti
e kolektivni plsobeni
e individualni plsobeni
e individualni pohovory
e prubéiné neformalni plsobeni vychovatele
e pravidelné aktivity — klubova ¢innost, pravidelné akce
e prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, turnaje, besedy
e pozorovani

Obsah a strategie vychovné cinnosti domova mladeze

Obsah a strategie vychovnych ¢innosti vychazi z obecnych pedagogickych zasad, jako je
individualni pfistup, primérenost, duslednost, posloupnost, jednotny pfistup v plsobeni
a respektuje pozadavky pedagogického ovliviiovani volného ¢asu.
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Pozadavek dobrovolnosti:
e 73ak se mUZe a nemusi zucastnit planovanych volnocasovych aktivit

PoZadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu:
e vychovatel ma povinnost volny ¢as ovliviiovat formou nabidky a motivace
e nabidka musi vychazet z véku a zajm Zak{

Pozadavek vyzdvihovani kladnych rys osobnosti:
e vychovatel md povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit Zaky k moZnostem jeho
momentalniho stavu, stavét na zlepSeni osobniho vykonu zaka

Pozadavek kladnych emoci:
e vychovatel musi vhodné motivovat a ¢innost zajimavé rozvijet, musi byt priivodcem
zakl po zajmovych Cinnostech, ¢innost by méla vyvolavat kladné pocity

PoZadavek seberealizace:
e vychovatel dbd na to, aby se zak v dané Cinnosti mohl realizovat a mél pocit Uspésnosti

Vychovatelé vychdzi z védomosti Zak(, které se snazi rozvinout do schopnosti a dovednosti,
které jsou zapotrebi k vykonu jednotlivych ¢innosti. Vznikaji tzv. klicové kompetence jedince.
Tyto klicové kompetence jsou soucasti rocnich i mésicnich plant ¢innosti vychovnych skupin a

,

vychovna ¢innost vede ke snaze osvojeni téchto kompetenci u Zaka.
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Kompetence k uceni a sebevzdélavani

Tyto kompetence jsou nezbytné pro organizaci a Fizeni vlastniho ucleni, pro ziskdvdni,
hodnoceni a uplatnéni novych znalosti a pro schopnost aplikovat tyto kompetence v rtiznych
situacich, kontextech vcetné vlastniho uceni a reseni problémi ve vzdéldvacim procesu, ve
spolecnosti a ndsledné i v prdci.

Z3k:

organizuje a fidi vlastni uceni, poznava své schopnosti a hodnoti je, nachazi a upevnuje
efektivni styl a rezim uceni

umi vyhledavat a kriticky hodnotit informace a pomoc jinych
vyuziva nabytych védomosti a dovednosti, prohlubuje je
zvlada nelspéch, je psychicky odolny

pozndva smysl uceni, motivuje se pro dalsi uceni, pozitivné hodnoti jeho pfinos pro
svUj zivot, chape sebevzdélavani jako celoZivotni proces

Strategie vychovy — vychovatelka:

vede zdka k samostatnosti pfi pripravé na vyucovani a k hledani vlastniho efektivniho
stylu a rezimu uceni

podporuje Zaka v oblasti vzdélavani tim, Ze ofekava pozitivni vysledky, motivuje ho k
uceni a k vyhleddvani informaci, zadava mu pfimérené ukoly a pomdaha mu zvladnout
pfipadny neuspéch

vytvari a zajistuje zdkovi vhodné klima k uceni a materialné technické podminky
s vyuzitim informacnich technologii

spolupracuje s rodici a Skolou

Kompetence socialni a personalni

Tyto kompetence jsou predpokladem pro realizaci kompetenci ostatnich. Jejich obsahem je
osobnostni rozvoj a spoluprdce v riiznych socidlnich prostredich.

Z3k:

umi porozumét sam sobé, zvlada vlastni chovani, je schopen sebereflexe, koriguje
vlastni chovani, je schopen pozndvat odlisSnosti lidi

umi rozpoznat agresivitu, Sikanu, dokaze se ji ubranit

stanovuje si cile a priority s ohledem na své schopnosti, zajmovou orientaci a Zivotni
podminky, umi pfijmout kompromis

je schopen adaptovat se na ménici se Zivotni podminky a tvofivé je ovliviuje,
respektuje druhé, je tolerantni, projevuje ohleduplnost

pfispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztah(, spolupracuje vtymu a uplatiiuje
v ném své individualni schopnosti, védomosti a dovednosti

organizuje nebo se podili na spolecné ¢innosti, pfijima odpovédnost za svoji praci i
praci ostatnich, konstruktivné fesi konflikty a pfispiva k vytvareni podnétné atmosféry

vnimaveé pristupuje k problému druhého, umi pomoci dle svych moznosti
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Strategie vychovy — vychovatelka:

e napomadha zdkovi odhalovat jeho silné a slabsi stranky, pravidelné hodnoti jeho praci a
pozitivné ho motivuje k sebepoznavani

e vytvafi prilezZitosti pro tymovou spolupraci organizovdanim spoleénych c¢innosti,
stanovuje Zakovi pfimérené uUkoly, pomaha mu najit své misto ve skupinach /skupina
v pokoji, vychovna skupina, domov mladeze jako celek/

’

e vSestranné napomdha Zakovi adaptovat se na ménici se podminky socidlni, organiza¢ni
i materidlni
e podili se na upeviovani pozitivniho psychosocialniho klimatu

e vede Zaka k pomoci jinému /problém s adaptaci, prospéchem, rodinné problémy,
v kolektivu/

Kompetence komunikativni

Tyto kompetence predstavuji a rozvijeji schopnost vyjadrit a interpretovat myslenky, pocity a
informace v ustni i psané podobé a zapojit se do komunikace v riiznych socidlnich kontextech.

Zak:
e rozviji a prakticky pouziva komunikativni dovednosti, rozviji slovni zasobu
e rozumi sdélenim a informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje
e umi najit téma k rozhovoru

o efektivné a tvorivé vyuziva dostupnych prostfedkll komunikace, pruzné reaguje na
rozvoj informacénich a komunikaénich technologii a vyuziva je

e vyjadrfuje se primérené ke komunikaénimu zaméru verbalnim, pfip. pisemnym
projevem, umi mluvit, ale také naslouchat

e je schopen rozvijet komunikaéni dovednosti zaloZzené na vzajemné Ucté, spolupraci,
toleranci, optimismu a zvladnutych emocich

e adekvatné vystupuje na verejnosti, pfimérené sebevédomé se prezentuje

e viosvém pravu vyjadrit nazor

Strategie vychovy — vychovatelka:

e uci zaka rozvijet a vyuzivat jeho komunikativni dovednosti, aktivné a cilevédomeé vytvari
prostor pro komunikaci mezi Zakem a vychovatelem i Zaky navzdjem

e vede Zaka k diskuzi o informacich a k vécné argumentaci, ddvd mu pritom prostor pro
tvarci a svobodné vyjadreni a feseni, je mu vzorem vécné a konstruktivni komunikace

e predava zakovi veskeré informace potfebné pro jeho zdravy a aktivni Zivot v domové
mladeze

e udi zaka pracovat s gesty, mimikou i jinymi vyrazovymi prostredky
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Kompetence k feseni problému

Tyto kompetence zahrnuji vsechny formy jedndni, které si kaZdy jedinec musi osvojit, aby byl
schopen se efektivné a konstruktivné podilet na déni ve spolec¢nosti a dokdzat resit problémy,
a to v osobnim, rodinném i vefejném kontextu.

Z3k:

vnima problémové situace, rozpozna a snazi se problém pochopit, hleda jeho podstatu,
navrhuje postupné kroky nebo varianty feseni

zjistuje divéryhodnost informaci ziskanych pfi reseni problém, osvédcené postupy umi
pouzit v dalSim podobném pfipadé

rozviji myslenkové operace/tfidi poznatky, analyzuje, dedukuje, porovnava, zobecnuje,
konkretizuje, ale uplatriuje i fantazii, intuici a predstavivost v poznavacich ¢innostech/

pruzné reaguje na nové situace
nevyhybd se problémim

umi rozlisit spravné a nespravné reseni a nést odpovédnost za nasledky svého jednani

Strategie vychovy — vychovatelka:

feSeni problému vyplyvajicich z bézného Zivota, ucast na reseni problému v souvislosti
s dodrZovanim fadu domova mladeze

aktivné napomdha Zdkovi adaptujicimu se na nové podminky Zivota predevsim
pfenosem ovérenych zplsobu feseni a zkuSenosti

motivuje Zaka k ziskavani informaci potiebnych k feSeni problém{ a ovérovani jejich
spravnosti,

seznamuje Zaky s problémy vdomové mladeZe, ddva moinost hodnotit a fresit
problémovou ¢i mimoradnou udalost, otvird nefesené problémy

Kompetence obcanské

Tyto kompetence jsou potfebné pro zaclenéni jedince do spolec¢nosti a uplatnéni se v ni.

Z3k:

stanovuje si osobni cile vychazejicich z jeho potreb a zajmu, ale i z potfeb spolecnosti,
socialni skupiny, zajmU celku

haji sva prava i prava jinych, vystupuje proti jejich potla¢ovani,

je tolerantni, vstticny, otevieny, ale i kriticky k ndzorim druhych, chdpe jejich potieby
a postoje, respektuje rliznorodost hodnot ¢lovéka, uplatriuje zasady slusné
komunikace a demokratické zpUsoby reseni

vnima, prijima, vytvari a rozviji etické, kulturni, socialni, ekologické, ekonomické a
duchovni hodnoty, zaujima k nim odpovédné postoje,

chova se zodpovédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich Zivot a zdravi
¢lovéka, poskytuje u¢innou pomoc,

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohrozoval a neposkozoval sebe a
jiné, pfirodu, Zivotni prostfedi a hodnoty vytvorené ¢lovékem,
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e aktivné se zapojuje do obcanského Zivota svého okoli a spolec¢nosti, orientuje se ve
sloZitostech demokratické, pluralitni spole¢nosti, chdpe je a participuje na reSeni jejich
problému,

Vychovatelka — strategie vychovy:

e vychovné vyuziva prozitk( Zaka, kdy celkové klima domova /vztahy mezi viemi subjekty
vzdélavani zaloZzené na spoluprdci, partnerstvi, dialogu a respektu/ vytvari
demokratickou atmosféru,

e motivuje Zaka k projeveni ndazoru, diskuzi a rozhodnuti celku, rozviji schopnosti
kritického a tvorivého mysleni, empatie, argumentace a prezentace nazor(, schopnosti
kompromisu a schopnosti obhajovat lidska préava a svobody svd i jinych,

e vede zdka k dodrzovani pravidel a spravedlivé je hodnoti, objasfiuje vyznam fadu pro
fungovani spolecenstvi /pokoj, vychovna skupina/, vychovava k ucté k zakonu,

e podporuje zainteresovany postoj k Zivotu, rozviji disciplinovanost, toleranci, ochotu
pomahat, respektovat odliSnosti

e vede zaky k odpovédnému jedndni a vychovné vyuZiva situace, kdy zdk neohroZuje a
neposkozuje sebe a jiné, pfirodu, Zivotni prostiedi a hodnoty vytvofené ¢lovékem

Kompetence k volnému casu

Tyto kompetence vytvdreji podminky pro vzdéldvdni zejména tim, Ze rozvijeji intelektudini,
psychicky, fyzicky, socidlni i emocni potencidl jedince a vytvdreji dalsi prostor pro jeho
sebeuplatnéni.

Zak:
e umi svij volny Cas Zit, Celi nudé a prazdnoté, aktivné odpociva
e uplatiuje zdsady zdravého zivotniho stylu, dokaze urcit priority volného ¢asu a Zije podle
nich, odolava socialné patologickym jevim
e vyuZivd a akceptuje nabizené modely vyuZiti volného ¢asu, napliuje a rozSifuje své
individualni zajmy, talent, schopnosti

e chdpe vyznam rozvoje osobnich zajmU a zdravého zplsobu Zivota pro psychickou,
fyzickou a socialni kultivaci své osobnosti /osobnostni rozvoj

e zapojuje se do organizace Zivota domova, osobné se podili na organizaci a realizaci
vzdélavani a vychovy

e rozviji svou schopnost aktivnim travenim volného ¢asu kompenzovat tézké situace nebo
jednostrannou zatéz ze skolniho vyucovani

e je schopen odmitnout nabidku na nevhodné traveni volného ¢asu

Strategie vychovy — vychovatelka:
e vytvarfi a rozviji prilezitosti k u¢elnému vyuziti volného ¢asu v souladu se zajmy zaka
e uci zdka novym védomostem a dovednostem, vede ho k tvofivosti a Ucasti na spole¢né
¢innosti
e realizuje skupinovy program socialni prevence, poskytuje zadkovi informacni servis

e vede Zdka k pozndni zdsad zdravého Zivotniho stylu a jejich uplatfiovani ve vilastnim
Zivoté
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e modernizuje obsah vlastni zajmové ¢innosti a metody skupinové prace s zaky, rozsifuje
nabidku spontdnnich aktivit pro Zaky, podporuje svobodu, samostatnost, aktivitu

Zaci se mohou zlcastfiovat samostatné nebo organizované sportovniho, kulturniho a
spoleCenského déni ve mésté Bfeznici, Pfibrami ¢i Praze nebo si vybrat z nabidky Cinnosti
domova mladeze.

Podrobna nabidka mimoskolnich aktivit s uvedenim ziskavanych kompetenci je zvefejnéna
v pfiloze vzdélavaciho programu.

Minimalni preventivni program

Zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostfedkl, to je vzdélavani vychovatel(,
spoluprdce s rodici a uciteli ve Skole, vrstevnické pUsobeni, pfitazlivé vyplnéni volného ¢asu
ubytovanych. Patologickym jeviim lze pfedchazet kvalitni zajmovou €innosti, zajmem o napln
volného ¢asu i mimo dobu stravenou v domové, znalosti osobnich problém( a rodinné situace
kazdého z zakl a snahou o vytvoreni vhodnych Zadoucich navyka.

Duraz klademe na tyto socidlné-patologické jevy:
e uZivani navykovych latek
e patologické hracéstvi
e Sikana, kybersikana, vandalismus
e zaskolactvi, ohrozovani mravni vychovy mladeze
e kriminalita a delikvence
e nevhodné stravovani
e sebeposkozovani

e poruchy pfijmu potravy

V souvislosti s témito jevy spolupracujeme zejména s metodikem prevence a vychovnym
poradcem Skoly, v pfipadé potfeby s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Pfibrami,
Odborem socidlni péée MU v Bfeznici nebo v misté trvalého bydlisté 7aka, Policii CR,
zdravotnickym zafizenim.

Plan autoevaluace domova mladeze

Cile vychovného plsobeni jsou obtizné vyhodnotitelné. Snazime se o formulovani cild
smysluplnych (vyznam pro zaky, prakticka vyuZitelnost), hodnotitelich (porovnani zaméru
s vysledkem), akceptovatelnych (pro skupinu, jednotlivce, okoli), redlnych (dosazitelnost),
terminované (hodnoceni v konkrétnim case)

Mozné formy zjistovani a vyhodnoceni dat charakterizujicich pedagogicky proces a jeho
vysledky:

e pozorovani

e rozhovor
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e anketa ajiné Setfeni
e rozbor dokumentace
e testovani

e porovnavani (Uroven ve skupiné, vyvoj jednotlivce, Udaje vzhledem ke zvolenym
ukazatellim)

Vnitfni evaluacni procesy provadime individudlné (kazdd vychovatelka priibéZzné hodnoti
vlastni praci, ¢asto hodnoceni neformdlné sdélené vtymu pedagogl) nebo kolektivné
(sebereflexe i hodnoceni ¢innosti ostatnich vzhledem k vytéenym cilim). Na evaluaci se podili
vedeni prostfednictvim pozorovani, kontrol i hodnoceni (hodnoti pInéni cild a poslani domova
mladeze)

Vnéjsi evaluacni procesy ziskdvame zpétnou vazbou od rodicu, zak( (anketa, dotaznikové
$etfeni, analyza podnét( a stiznosti), zfizovatele, CSI.

Evaluace prace domova mladeze a jeho SVP se zabyva:

¢innosti domova mladeZe jako specifického Skolského zafizeni
e praci jednotlivych vychovnych skupin
e plisobenim Cinnosti a vychovatell na jednotlivé zaky

e podminkami pro ¢innost (materidlni vybaveni, finance, dalSi prostory, spoluprace
s dalsimi subjekty, dalsi vzdélavani vychovatel()

e organizaci ¢innosti (motivace, participace Zak( na planovani a realizaci programu,
specifika prace vdomové mladeZe, vyuZivani zdsad pedagogiky volného casu,
respektovani individualit, mira vyuZiti ¢asu vyhrazeného pro c¢innost, zajisténi
bezpeénosti, funkénost zavéreéného hodnoceni ¢innosti, Ucinnost pfijatych opatreni,
podil vychovatele na uspésnosti akce)

Zpracovala: Bc. Lenka Petelakova

Dokument je v platny od 1. 9. 2025
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